ENTREPRENEUR DURABLE

JENNIFER VIGNAUD

UN ETAT D'ESPRIT
DURABLE

j‘g Objectif

- Construire un état d'esprit de croissance.

@ Réflexion

Ce ne sont pas les événements ou les circonstances qui sont responsables de nos réussites ou
échecs. C'est la maniere dont nous abordons ces défis de la vie. Nos talents et notre potentiel
se développent un peu plus chaque jour grace a la répétition, a l'apprentissage, a nos efforts
quotidiens pour nous ameliorer. Cet état d'esprit de croissance nous permet ainsi de croire en
nous, de voir les défis de la vie comme des occasions d'apprendre, cela nous permet d'accueil-
lir la critique ou encore d'étre inspireé par la réussite d'autres personnes.

Telun arbre chargé de fruits, qui a su grandir un peu plus chaque jour pour réussir a devenir
incontournable.
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\[ P} Avous de jouer!

Etat d'esprit fixe Etat d'esprit de croissance

Je suis nul Je peux mameéliorer. Jai besoin de m'entrainer encore pour réussir. Je crois en moi
Jabandonne Comment puis-je faire differemment ?

Cest trop dur Cest difficile et je vais persévérer pour y arriver.

Je ne peux pas faire mieux que
ca.

Je peux toujours mameliorer.

. . - i Cest en essayant encore et encore que la compétence sacquiere. Mes efforts et mon attitude
Je ny arriverai jamais. .
font toute la difference.

Je naime pas les défis Les défis me permettent d'apprendre de nouvelles choses et de me perfectionner.

IL réussit mieux que moi. Il est ) L L L. .
0 Comment réussit-il ? Comment puis-je men inspirer ?
meilleur.

Cet obstacle est insurmontable Quel est mon objectif, comment puis découper cet objectif en plusieurs pas réalisables ?

oo 0@

L'ENTREPRENEUR DURABLE

www.humean.org




